
MAULANA AZAD NATIONAL URDU UNIVERSITY  
                    (संसद के अिधिनयम  १९९८ �ारा स्ाििप केेन्य ि िि िा�य) 
                               ( रा�्य मूलयांकन   ं  �यायन ि र�दष  �ारा " " �ेड ) 
  

Application Form for Grant of LTC/LTC Advance/LTC Leave Encashment 
         छु�् या�ा छूट/ �ट्स् अि�म/ �ट्स् छु�् के बद�े नकद भुगपान  दान करने के ि�  आ ेदन -ि� 

 

1. 
Name of the Government Servant/ 
सरकार् कमर् ार् का नाम   

2. Designation/ िदनाम    
3. Date of Joining to MANUU/ मानू म� कायर��ह क� िपि्   

 4. Pay Scale/  ेपन मान: Level/ सपर: 
Present Pay(Pay+SI+NPA)/ परमान  ेपन      
( ेपन+ सआई+ नि् ): 

5. 
Whether permanent/probation/temporary/ कया  स्ाय् / 
ि र ्का / अस्ाय् कमर् ार् � ै?  

6. 
Hometown as Recorded in the service book/Office Records 
/ स ेा िुिसपका/ कायार�य  रकॉडर के अनुसार मू�-िन ास स्ान  

 7. 

Whether wife/Husband is employed and if so whether 
entitled to LTC?/ कया ि�् /ििप कायररप �,ै य�द ऐसा � ैपो कया 
 � या�ा छु�् या�ा छूट के �कदार �ै?    

 8. 

a) Whether the concession is to be availed for visiting 
hometown?/ (अ)कया य� छूट मू� िन ास-स्ान िर जाने के ि�  
�् जा ग्?   

 

b) If the concession is to visit “anywhere in India” the place 
to be visited./(ब)य�द य� छूट "भारप म� क�� भ्" जाने के ि�  � ै
पो उस स्ान का नाम ि�ख� ज�ाँ जाना �।ै  

 
c) Block Year for which LTC is be availed/(स) �कस  खणड 
 �र के ि�  �ेना �।ै  

9. 
Period of LTC to be availed & Date of Journey/छु�् या�ा 
छूट �कस अ िध के ि�  �् जान् � ैऔर या�ा क� िपि्।  

10. 

Single rail fare/bus/air fare(Air India only) as per the 
entitlement only, from HQ to Hometown/place of visit by 
shortest route(Please enclose proof) मुखया�य से  सपाि प 
स्ान पक �घपुम रासपे �ारा जान ेका  क �ि� का �कराया 
बस/रे�गाड़्/� ाई(के �  यर इंिडया स)े(कृिया सा�य स�ं� कर�)  

11. Family details in respect of whom LTC is to be availed/ ि र ार के िजन सदसयय के संबंध म�  �.ट्.स् �ेने  का  सपा  �ै: 

S.No
�.सं. Name/नाम 

Age/आयु 
Relationship/ 
संबंध Remarks/ टपिह् 

As on/आज क� 
िपि् म�: 

1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
6.     
7.     
8.     

 
12. Amount of Advance required (Max.upto 90%)/अि�म के �ि म� अभ्� रािश(अिधकपम 90% पक) : 

 

13. 
Whether availing facility of Leave encashment under LTC?/ कया  �ट्स् के अंपगरप छु�् के बद�े नकद भुगपान क� 
सिु धा �?ै : 

14. How many Days?/�कपने �दन ? :  
I declare that the particular furnished above are true and correct to the best of my knowledge. I undertake 

to produce the tickets for the outward journey within ten days of receipt of the advance./म� घो�हा करपा �/ँ करप् � ँ�क 
मरेे �ारा �दय ेगय ेउियुर� ि  रह मरे् जानकार् के अनसुार स�य और स�् ��। म�  ्न दपेा � ँ�क अि�म �ेन ेके दस �दन के भ्पर 
म� या�ा के ि�   टकट  सपपु कर दूगँा/दूगँ्।  



In the event of cancellation of journey or if I fail to produce the tickets within ten days of receipt of advance, I 
undertake to refund the entire advance in one lump sum./ मरे् या�ा र� �ोन ेया अि�म �ेन ेके दस �दनय के अेदर  टकट  सपपु 
न करन ेक� अ स्ा म�, म� सार् रािश  क मुशप �लटा दूगँा। 

 
Date/
िपि्:   Signature /�सपाकर 

    

   

 
 
Forwarded /अ�ेि�प 

 
 
 
 
Date & Seal of the Head / Incharge 
 मुख/ भार् का मो�र   िपि्   

 
Signature  of  the  Head  / Incharge 

 मुख/ भार् के �सपाकर 

 

 
 
CHECKLIST (For Office use only)/ 
िर्कह सू्् (के � कायार�य  योग �पेु) 

 
    

1. 
Particulars in Cols. Above verified/ 
उियुर� ििं�यय म� ि  रह स�याििप ��  : 

2. 
Amount entitled for reimbursement 
 िपिू�प के ि�  �कदार रािश।  : ₹. 

3. 

Advance admissible (90% of amount 2 above) may be 
sanctioned./ 
अि�म स ्कायर (90%रािश) स ्कृप �कया जा सकपा �।ै  

 
 

: ₹ ………………. क� अि�म/Advance of ₹. …………………… 
 
 
 
 
 
 
Dealing Asst./संबंिधप स�ायक 

JAO/S.O 
जे ओ/ स.ओ                         AR/स�ायक कु�सि्   


